
 

 

  
 

План работы социального педагога МБОУ СОШ № 20 

на 2015-16 учебный год 

 

№  Мероприятия  Сроки выполнения Совместная работа 

1 Ежедневный мониторинг непосещаемых 

занятий учениками. 

В течении года  

2 Пропаганда юридических знаний, о правах, 

обязанностях  и уголовной ответственности 

учащихся 

В течении года Инспектор ОПДН 

3 Внутришкольный учѐт детей, злостно 

уклоняющихся от  учѐбы и склонных к 

нарушениям общественного порядка, 

нарушения Закона № 1539-КЗ, часто 

пропускающих занятия без уважительных 

причин. Отчѐт в УО района. 

Ежемесячно  Зам. директора по 

УВР 

4 Анкетирование: «Здоровый образ жизни». 

Добровольное тестирование. 

Диагностика «Выявление мотивов в 

учебной деятельности» 

Октябрь. 

Ноябрь. 

Декабрь.  

Педагог-психолог, 

Зам.директора по ВР 

5 Систематическая работа с документацией. В течении года  

6 На базе школьной библиотеке организация 

книжных выставок: 

- «Дети и преступность»; 

- «Ответственность  молодѐжи перед 

законом»; 

- «Наркобеда» 

В течении года Заведующая 

библиотекой.  

7 Проведение тематических классных часов 

на тему здорового образа жизни. 

В течении года Классные 

руководители 

8 Контроль за занятостью учащихся 

различных категорий во внеклассных 

мероприятиях, кружках и секциях. 

В течении года Зам.директора по ВР 

9 Организация и участие в рейдах по Закону 

№ 1539-КЗ 

Согласно графика Зам.директора по ВР, 

кл. руководители, 

родительский комитет 

10 Организация каникулярного отдыха 

учащихся находящихся на различных 

формах учѐта. 

Ноябрь, декабрь, 

март, май. 

Зам.директора по ВР, 

кл. руководители. 

11 Участие в заседаниях ШВР, Совета 

профилактики. 

По плану. Зам.директора по ВР, 

кл. руководители 

12 Проведение анализа работы . 2 раза в год.  



13 Участие в общешкольных и классных 

родительских  собраниях. 

По плану ВР Зам.директора по ВР, 

кл. руководители 

14 Выступление на заседании пед.совета по 

теме «Профилактики прогулов уроков» 

Октябрь   

 

Социальный педагог 

Н.В.Иванова 

 


